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POLITICA QUALIDADE, AMBIENTE E SEGURANCA

Fornecer produtos e servigos capazes de responder as necessidades e constantes exigéncias dos clientes nas seguintes areas
de atuagéo:
- Extragao, Transformagédo e Comercializagdo de Agregados;
»  Produgao e comercializagdo de betéo pronto, emulsdes e misturas betuminosas;
«  Comercializag&o de artefactos de betéo;
»  Obras publicas e particulares ao nivel de infraestruturas do setor das energias renovaveis e outras, vias de
comunicagéo e obras de urbanizagéo

|
|
' A Politica integrada da Qualidade, Ambiente, Seguranga e Saude no trabalho, reflete a nossa
missé&o, viséo e valores, assentando nos seguintes principios orientadores:
% Prestagdo de servicos e solugdes de exceléncia ao nivel técnico e comercial que de
forma célere e eficaz se enguadrem nas necessidades e espectativas dos clientes e
restantes partes interessadas
| & Aumentar permanentemente o grau de satisfagdo dos clientes na perspetiva de fidelizar
relagées solidas, transparentes e de confianga, através dos servigos e solugbes
prestadas, implementando medidas de adaptagdo e consciencializagdo progressiva
acerca dos riscos e consequéncias das alteragdes climaticas, que visem o aumento da
resiliéncia climatica e a diminuigéo das vulnerabilidades dos seus impactes
% Selecionar os fornecedores através da rigorosa qualidade de servigos e produtos para
} que se convertam em parceiros no desenvolvimento permanentemente solugdes
| excelentes
| & Informar e sensibilizar todos os colaboradores, através da execugdo de um plano de
i formag&o, garantindo a adequagdo das suas competéncias as fungbes que
| desempenham
% |dentificar, avaliar e controlar os riscos para a SST, fomentando a prevencgéo de lesées,
ferimentos e danos para a salde dos colaboradores e o compromisso de promover a
consulta e participagao dos trabalhadores;
i % Otimizagdo do desempenho ambiental, minimizando os impactos para o ambiente
| garantindo a prevengdo da poluicdo do ambiente e promovendo o desenvolvimento
| sustentavel da empresa
% Ter uma organizagdo clara e responsabilidades definidas no que diz respeito as
exigéncias regulamentares e legais, comprometendo-nos ao seu cumprimento, e
melhores praticas do mercado;
| % Assegurar a divulgagdo da Politica a todas as partes interessadas, fomentando a sua
| comunicagdo, participagdo, entendimento e aplicagdo por todas as pessoas que
trabalham na organizagao;
% Garantir a melhoria continua dos produtos e servigos, processos, e a eficiéncia do
sistema de gest&o integrado da qualidade, ambiente e SST, revendo-o periodicamente,
contando para isso com a participagdo proativa de todos os colaboradores.

Miranda do Corvo, 21 de maio de 2024

(Mario Gaviria)
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